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  السيرة الذاتية
eCurriculum vita 

 

عن  البحثلصعاب وعلى تحقيق أهدافها بأكثر الطرق فعالية وكفاءة من خلال فهم التحديات واؤسسات محاولة مساعدة المهو : الوظيفي الهدف

رص تحسين العمليات ، وتحديد فوية والموارد ، وتقجهد ، وتركيز التحديد الأولوياتل ايتم استخدامهتي التنظيمية الالاستراتيجية والإدارة اساليب 

 .بهدف الوصول الى التميز المؤسسي أهداف مشتركةتحقيق الكفاءة ، والتأكد من أن الموظفين وأصحاب المصلحة الآخرين يعملون نحو 

كتسابها تم ايأن المعرفة  همالثقة بالنفس من خلال إدراككسب هدفي الأساسي في التدريس الأكاديمي هو تمكين الطلاب من  :فلسفة التدريس

ية يتكامل فيه التخصصات الهندسي رأيي ، هي فرع الهندسة الذي فنظرًا لأن الهندسة الصناعية ، ويمكن الاعتماد عليها لحل المشكلات العملية

 .منتجة وفعالةجيا والمواد والطاقة بطرق دمج الأشخاص والتكنولوتقموم على إدارة الأنظمة التي سين الاخرى من اجل تح

 اولاً: البيانات الشخصية

 الاسم  رضا محمود محمد الهوني

طرابلسمكان الاقامة        – بنغازي 26-11-1972  تاريخ الميلاد 

r.elhuni@lpilibya.com ; redhaelhuni@gmail.com  بريد الكتروني 

  

 ثانياً: المؤهلات العلمية

 الدرجة العلمية التخصص السنة جهة الدراسة بلد الدراسة

بريطانيا - ميدلزبره  
 جامعة تيسايد

Teesside University /UK 
2014 

صناعية هندسة  

Industrial  Engineering 
 الدكتوراة

بريطانيا -كوفنتري   
 جامعة كوفنتري

Coventry University/ UK 
2005 

التصنيع وإدارة هندسة  

Engineering  & Manufacturing 

Management 

 الماجستير

ليبيا -بنغازي  
"قاريونس" جامعة بنغازي  

Garyounis University 
1997 

صناعية هندسة  

Industrial Engineering 
 البكالوريوس

 

 ثالثاً: الخبرات العملية

 المكان الوظيفة الادارة الفترة

 الان - 2023 

2017-2022  

2015-2017 

2006-2009 

2001-2004 

  ونظم الجودةمكتب التخطيط 
  ونظم الجودةالتخطيط 

 مكتب نظم الجودة 

 مكتب نظم الجودة 

 مجموعة الهندسة/ ادارة 
 الدرسات والبحوث

  2مستشار فني 

  ورئيس مكتبباحث 

 الجودة باحث مشارك/ رئيس مكتب نظم 

 مشرف نظم الجودة 

 باحث مساعد 

طرابلس -معهد النفط الليبي   

4201-2019  

مدرسة العلوم 

 التطبيقية والهندسية

مشاريع القسم إدارة 

 هندسيةال

مشارك متعاونأستاذ   
 –الاكاديمية الليبية للدراسات العليا 

 طرابلس

1998-2001  رئيس قسم المواد والمخازن  إدارة التخطيط والمواد 

 مهندس تخطيط ومواد 

ركة النهر لتصنيع الانابيب ش

"إتلاف دونغ اه الكورية" والانشاء  

البريقة – جهاز النهر الصناعي  
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 رابعاً: الشهادات والمهارات

  KPI Academy-UKمعتمد من    KPI’sشهادة محترف مؤشرات قياس أداء  -
 إعداد وتدريب متدربين  TOTشهادة  -
  PRINCE2شهادة إدارة مشاريع  -
 PMP احترافية شهادة إدارة مشاريع -
 (2010يبيا القيادات في لبرنامج إعداد جامعة لندن للعلوم الاقتصادية والسياسية ) برعاية شهادة في الادارة المحلية، القيادة والتغيير/  -
 ( الالمانية VDI-VDEبرعاية ليبيا  ELITEمشروع شهادة في انشاء وإدارة حاضنات التكنولوجيا والابتكار )  -
 17025والايزو   ISO9001شهادة مدقق داخلي على نظام الجودة  -
 شهادة في تقييم إقتصاديات النفط -
 شهادة في تطوير الكفاءات -
 مهارة التواصل الفعال  -
 فرق العمل  مهارة تكوين -
 مهارة تحليل وحل المشكلات -
 التصنيع الخالي من الهدر -
   تطوير سير العمل إدارة الوقت و -
  والبرامج المتخصصة  مهارات استخدام الحاسوب -
 كتابة التقارير التقنية -
 المهارات الادارية وحس المسؤولية -

  

 خامساً: المشاركات العلمية والفنية

 الذي ترعاه وتشرف عليه المملكة الهولندية Energy Transitionحول الانتقال الطاقي  TP  Shirakaةالمشاركة في برامج شيراك -
 رئيس عدة لجان فنية بمعهد النفط الليبي  -
 التخطيط الاستراتيجي وقيادة التغيير المؤسسي في ليبيا وتحسين الاداء  ) نماذج مقترحة اتطوير الاداء( -
 إدارة الجودة الشاملة / قياس وتحسين الاداء / مراجع في بعض المجلات الدولية -
 رالوريوس والماجستيبحث لدرجة البك 25الاشراف والمناقشة على اكثر من  -
 " داخل معهد النفط الليبي ERPعضو اللجنة التسيرية لمشروع تطبيق نظام "تخطيط موارد المؤسسات  -
  ELITE عضو فرق العمل الخاصة بمشروع حاضنات ليبيا والتابع للمشروعات الصغرى والمتوسطة -
 ETIعضو فريق انشاء حاضنة ليبيا للتقنية والابتكار  -
 بمعهد النفط الليبي 9001/2000ة بالمعهد المكلفة بتطبيق نظام جودة الادارة الايزو عضو اللجنة الدائم -
 عضو فريق عمل لدراسة إمكانية تصنيع زيوت الاساس من النفوط الليبية -
 رئيس لجنة جرد قطع الغيار المستلمة من شركة دونغ اه الكورية لصالح شركة النهر -
  البريقة -ر اتصنيع الانابيب والانشاءعضو لجنة جرد الاصول الثابتة بشركة النه -

 

 سادساً: مراجع للمجلات الدولية

1. International Journal of Productivity and Performance Management-UK  

2. Robotics and Computer Integrated Manufacturing-USA  

3. Benchmarking: an International Journal-UK  

 سابعاً: التدريب والتدريس :

 وتطبيقاتها في المؤسساتTQM  إدارة الجودة الشاملة -
   ISO 9001:2015نظام إدارة الجودة  -
 في تقييم وتحسين الاداء BSCواستخدام بطاقات الاداء المتوازن   SPالتخطيط الاستراتيجي  -
 KPI’s مؤشرات قياس وتطوير الاداء -
 ضبط الجودة  -
 حوث العملياتب -
  شاريع الهندسيةإدارة الم -
    الهندسية  إدارة تكاليف المشاريع -
 إدارة الموارد البشرية  -
 EFQMوفق النموذج الاوربي والتميزإدارة المؤسسات  -
 المشكلات واتخاذ القرارت تحليل مهارات  -
  BPR إعادة هندسة العمليات للمؤسسات -
 برامج كايزن التدريبية -
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ً : المنشورات العلمية الدولية  ثامنا

 المؤتمرات -1

1. Munir Ahmad, Nasreddin Dhafr, Redha Elhuni, Haitham Mansour, Managing Manufacturing 
Performance for Competitiveness, 20th International Conference on Flexible Automation and 
Intelligent Manufacturing (FAIM 2010), 12-14 July 2010, Oakland, California, USA Vol.1 pp.56 

2. Elhuni R. & M. Ahmad, Investigating the total quality elements based on Deming management model 
in oil industry in Libya: An Empirical study, 6th Technology of Oil and Gas forum TOG 2012, 16-18 
October 2012, Tripoli-Libya). 

3. Elhuni R. & M. Ahmad, Critical quality factors for successful TQM implementation in Libyan oil and gas 
sector, 6th Technology of Oil and Gas forum TOG 2012, 16-18 October 2012, Tripoli-Libya). 

4. Redha M Elhuni & M. Munir Ahmad, An empirical study of TQM and its effect on the organizational 
sustainability development: a successful model for implementation, 24th International Conference on 
Flexible Automation and Intelligent Manufacturing (FAIM 2014), May 20-23, 2014, San Antonio, USA 

5. Elhuni R. & M. M. Ahmad, A framework for successful TQM implementation and its effect on the 
organizational sustainability development, ICIEOM2014: International Conference on Industrial 
Engineering and Operation Management, Jan 27-28, 2014, Istanbul, Turkey 

6. Redha M Elhuni , The Influence of Organizational Culture on the Implementation of Enterprise 
Resource Planning, 18th International Conference on Advanced Industrial Technologies and 
Manufacturing Processes, July, 21-22, 2016 at Istanbul, Turkey 

7. Redha M Elhuni, Munir Ahmad, Key Performance Indicators for Sustainable production Evaluation in 
Oil and gas sector, 27th International conference on flexible automation and intelligent manufacturing, 
June 27-30, 2017, Modena, Italy 

في شركات الخدمات في قطاع النفط الليبي، ملتقى ومعرض بنغازي الدولي  ERP، تطبيق نظام تخطيط موارد المؤسسات رضا الهوني .8
 مدينة بنغازي  2018اكتوبر  24-26

 

 المجلات  -2

9. Redha M Elhuni, Munir Ahmad, Key Performance Indicators for Sustainable production Evaluation in 
Oil and gas sector, Procedia Manufacturing, Vol.: 11, 2017, Pages 718-724 

10. Redha M. Elhuni, Quality Management System Audit and Its Impact on Company's Performance, 
International Journal of Social Science and Economic Research  Vol:1, No:07, 2016 

11. Redha M. Elhuni, Investigation of Enterprise Resource Planning System (ERP) implementation in Libyan 
oil Service Company, International Journal of Engineering Science and Innovative Technology (IJESIT) 
Vol. 4, Issue 2, March 2015   

12. Redha M. Elhuni & M. Munir Ahmad, Achieve Sustainability through TQM framework, International 
Journal of Applied Science & Technology, 2014, Vol. 4 No.2 

13. Elhuni R. & M. M. Ahmad, A framework for successful TQM implementation and its effect on the 
organizational sustainability development, World Academy of Science, Engineering and Technology, 
International journal of social, Human Science and Engineering 2014,Vol.8 No:1 pp:135-143 

14. Elhuni R. & M. Ahmad, Critical quality factors for successful TQM implementation in Libyan oil and gas 
sector, Benchmarking: international journal, Vol. 21, No.5, 2014 pp.713-733. 

15. Elhuni R. & M. Ahmad, Investigating the total quality elements based on Deming management model 
in oil industry in Libya: An Empirical study, International journal of productivity and quality 
management, 2014 Vol.13, No.2, pp.142 – 156 

16. Redha Elhuni & M. Munir Ahmad, key performance indicators for sustainable production Evaluation 

in oil and gas, Elsevier, Procedia Manufacturing 11 ( 2017 ) 718 – 724  
 

 (: ممارسة الرياضة ) كرة القدم / السباحة الهوايات

 ومساعدة النازحين.للمحتاجين جمع التبرعات  بما فيها  ةالنشاط المجتمعي المحلى أو المشروعات المحلي: المشاركات الاجتماعية
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